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ÁTTÉTELESEN ÉRVÉNYESÜLŐ HATÁSOK 

 

Pályázati azonosító: NTP-TEHETSEG-25-0042 

Projekt címe: „LÉPÉSRŐL LÉPÉSRE TEHETSÉGGÉ” – Hátrányos 

helyzetből induló gyerekek komplex tehetséggondozása 

Megvalósítás helyszíne: Gyüre Község Óvodája 

Célcsoport mérete: 16 fő óvodás korú gyermek és családtagjaik 

 

1. Bevezető gondolatok az áttételes hatásokról 

A tehetséggondozó programok közvetlen eredményei (a résztvevő 16 gyermek kompetenciáinak 

fejlődése, a mérési adatok javulása) mellett kiemelten fontos azon közvetett, áttételesen 

érvényesülő társadalmi és pedagógiai hatások vizsgálata, amelyek a projekt lezárultát követően, 

rendszerszinten fejtik ki hatásukat. Gyüre Község Óvodájában a halmozottan hátrányos helyzetű 

(HHH) gyermekek komplex támogatása olyan tovagyűrűző folyamatokat indított el, amelyek a 

szűkebb és tágabb környezetre egyaránt pozitív hatást gyakorolnak. 

2. A családi környezetre és a mikroközösségekre gyakorolt hatások 

A hátrányos helyzetű családok esetében a szülők sokszor saját negatív óvodai, iskolai élményeik 

vagy egzisztenciális nehézségeik miatt távolságtartóak az intézményekkel szemben. A program 

áttételes hatásai ezen a területen a következőkben ragadhatók meg: 

• A szülő-intézmény bizalmi viszony megerősödése: A 4 órás interaktív, élményalapú 

családi foglalkozás lebontotta a gátakat a szülők és az óvodapedagógusok között. A szülők 

partnerré váltak, így otthon is jobban támogatják a gyermekek fejlődését. 

• A szülői kompetenciaérzet növekedése: Azáltal, hogy a gyerekek „tanítottak” új dolgokat a 

szüleiknek és nagyszüleiknek, a családok átélték a közös siker élményét. Ez erősítette a 
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szülői önbecsülést, és tudatosította bennük, hogy nehéz körülményeik ellenére gyermekük 

kiemelkedő potenciállal rendelkezik. 

• A horizontális mintanyújtás: A programban részt vevő szülők a helyi mikroközösségekben 

(szomszédság, rokonság) a pozitív mintát adták tovább, növelve az óvodai nevelés és a 

tehetséggondozás presztízsét a településen. 

3. Az intézményi környezetre és a nevelőtestületre gyakorolt hatások 

A tehetségprogram nem szigetelten valósult meg, hanem szervesen beépült az óvoda 

mindennapjaiba, ezáltal áttételesen az intézmény egész szakmai kultúráját gazdagította: 

• Módszertani megújulás: A program során alkalmazott innovatív technikák (mesés 

kalandpályák, LEGO-alapú történetalkotás) beépülnek az óvoda általános pedagógiai 

programjába. Így a projektben közvetlenül nem részt vevő gyermekek is élvezhetik a 

modernebb módszertan előnyeit. 

• A diagnosztikus kultúra erősödése: A standard szempontsorok és pedagógus-

megfigyelések használata finomította a nevelőtestület tehetségazonosító és 

hátránykompenzáló készségeit. A rejtett tehetségígéretek felismerése reflexszerűbbé válik a 

mindennapokban. 

• A pedagógusok szakmai önreflexiója: A komplex tehetségprogram sikere igazolta a 

nevelőtestület számára, hogy a hátrányos helyzet nem jelent akadályt a kiválóság 

kibontakoztatásában, ami csökkenti a kiégést és növeli a szakmai elkötelezettséget. 

4. Települési szintű társadalmi hatások és a disszemináció szerepe 

Gyüre mint kistelepülés szempontjából a program kiemelt jelentőséggel bír a helyi társadalom 

kohéziójában és a település megítélésében: 

• Közösségi kohézió: Az egész napos nyílt közösségi program alkalmat teremtett a település 

lakóinak találkozására, az inkluzív szemlélet erősítésére és a közös, előítélet-mentes 

szórakozásra. 
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• Digitális disszemináció és láthatóság: A folyamatban lévő rövidfilm elkészítése és 

közzététele nemcsak a szülők számára jelent büszkeséget, hanem szélesebb körben (akár a 

járásban vagy megyében) is jó gyakorlatként szolgálhat más intézmények számára. 

• Hosszú távú iskolai esélyegyenlőség: A tehetségígéretek óvodáskori korai megerősítése 

közvetve csökkenti a későbbi iskolai lemorzsolódást és kudarcokat. A gyerekek 

magabiztosabban, pozitív énképpel és stabilabb alapképességekkel lépnek majd át a 

köznevelési rendszer következő fokára. 

5. Összefoglaló konklúzió 

Az NTP-TEHETSEG-25-0042 azonosítójú program bizonyította, hogy a célzott, élményalapú 

tehetséggondozás messze túlmutat a közvetlen célcsoport fejlesztésén. Az intézményi 

módszertan gazdagodása, a szülői ház aktív bevonása és a települési szintű inkluzív programok 

együttesen biztosítják, hogy a projekt fenntartható és áttételesen érvényesülő társadalmi 

hozzáadott értéket teremtsen, hozzájárulva a hátrányok hosszú távú leküzdéséhez. 


